แบบหนังสือขอลาออกของพนักงานจ้าง
						              เขียนที่.........องค์การบริหารส่วนตำบลบาโหย............
							   							          						    วันที่.................เดือน..........................พ.ศ..................

เรื่อง   ขอลาออกจากการปฏิบัติงาน  

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบาโหย

		ด้วยข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว........................................................................................                           ได้เริ่มปฏิบัติงานเป็นพนักงานจ้าง  ตามภารกิจ    ทั่วไป   เมื่อวันที่.............เดือน..................พ.ศ.............ปัจจุบันปฏิบัติงานในตำแหน่ง..................................................................ฝ่าย..................................................................
สำนัก/กอง...............................................................................ได้รับอัตราค่าตอบแทนเดือนละ.............................บาท มีความประสงค์ขอลาออกจากการปฏิบัติงาน เนื่องจาก..................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................

		ข้าพเจ้ามีภาระผูกพันกับทางราชการและผู้ที่เกี่ยวข้องตามเอกสารที่แนบ

		จึงเรียนมาเพื่อขอลาออกตั้งแต่วันที่......................เดือน................................พ.ศ....................ขอแสดงความนับถือ


    (ลงชื่อ).........................................................................
           (.........................................................................)





	ความเห็นของผู้บังคับบัญชาตามลำดับ

ได้รับหนังสือลาออกเมื่อวันที่...................................................
เป็นกรณียื่นหนังสือขอลาออกล่วงหน้า
 ไม่น้อยกว่า 30 วัน           น้อยกว่า 30 วัน
เห็นควร  อนุญาต  ตั้งแต่วันที่...........................................
เนื่องจาก..................................................................................
.................................................................................................
  ยับยั้งการลาออกไว้จนถึงวันที่........................................
.................................................................................................
       เนื่องจากจำเป็นเพื่อประโยชน์แก่ราชการ เพราะ.................................................................................................
.................................................................................................
  อื่นๆ................................................................................
    (ลงชื่อ)........................................................................
            (.......................................................................)
ตำแหน่ง.............................................................................
วันที่...............เดือน..................................พ.ศ....................


	ความเห็นของผู้มีอำนาจอนุญาตการลาออก

            อนุญาต
          
            ยับยั้งการลาออกไว้จนถึง

วันที่………………………………………………………………………………

            อื่น ๆ.................................................................
    (ลงชื่อ)........................................................................
            (.......................................................................)
ตำแหน่ง.............................................................................
วันที่...............เดือน..................................พ.ศ....................
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		  1.1  หนี้สหกรณ์ออมทรัพย์.......................................................................................................
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		ไม่มี
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    (ลงชื่อ)........................................................................
            (.......................................................................)
ตำแหน่ง.............................................................................

